
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

آموزش بهداشت و ارتقاء سلامتگروه   



 

 

 گروه خچهیتار

به عنوان بخدت  از گروه بهداش   ٨٦٣١آموزش بهداشت  و اتقاء  لتمءم  ناکدت ده بهداشت  نت لتء   گروه

 ٨٦١١ناکد ده بهداش  و قغذیه قد یل گرنید. کءم این بخش نت لء   بهداشتی  نت عموم  و مدیری  خدمءت

مستیال به گروه آموزش بهداشت  و اتقاء  لتمءم  قغییر یء  .   پس از قصتوی  آن به عوان ی  گروه آموزشت 

کم  به جوامع محم  و بین الممم  نت اقخءذ  هدف کهءی  این گروه ب ءت گیری بهیرین شیوه هءی آموزش  جه 

بر شتتواهد عمم  نت  آموزشتت  مء خون تا به انمءم توی رن منین   کدگ  لتتءلم م  بءشتتد. نت این گروهشتتیوه ز

 رآینتتدهتتءی قتتدتیس و یتتءنگیری میاهتتد م  ناکیم قتتء از این وریگ ناکش آموخی تتءن نت آینتتده شتتتغم  خون 

 مو ا  ناشیه بءشند. عمم رن

یه آموزش و اتقاء لتتمءم  منهنگ  بء تلءل  مجموعه تلتءل  و اهداف گروه نت تابهه بء آموزش و پووهش تشت

ناکدت ءه و ناکدت ده بر التءي کیءزهءی جءماهظ ک ءم اتاخه خدمءت لتمءم ظ التنءن بءلءنلی ظ اتزشهء و مس ولی  

اجیمءع  به قرقی  اولوی  و منین  بر شتواهد قدوین شتده ال .  نت این گروه نوته هءی قحصیمءت ق میم  نت 

آموزش بهداش  و اتقاء  لمءم  و عمءوه  زش بهداش  و نکیری قخصص  نتتشیه یماءوع کءتشتنءل  اتشد آمو

م  گرنن. بیدیر نوته هءی قحصیم  گروه  بر نوته هءی عموم  نت ماهع کءتشنءل  تشیه بهداش  عموم  اتاخه

هر ق میم  گروه برای  نت مهرمءه و برخ  کیز نت بهمن مءه هر لتتء  شتترو  م  گرنکد. نت نوته هءی قحصتتیمءت

ءن پءی ناکدجوی  الیءن تاهنمء نت ک ر گر یه م  شون که تاهنمءی  عمم  ناکدجو تا نت ورح پووهد  مربوط به

کءمه قحصتیم  ماهع کءتشتنءلت  اتشد و یء نکیری قخصص  به عهده م  گیرن. همننین قدایل ی  کار الیءن 

ط به پءیءن کءمه قحصیم  قایین م  جه  اتاخه کم  و تاهنمءی  کم  ناکدجو نت ورح پووهد  مربو مدتءوت کیز

هءی قحصتتیمءت ق میم  نت این گروه آموزشتت  قرکین  از نتوي ک ری و اکجءم ی   گرنن. برکءمه آموزشتت  نوته

م  بءشد. نت پءیءن هر نوته قحصیم  نت ماءوع قحصیمءت ق میم   ورح پووهد  مسیال بء هدای  الءقید تاهنمء

د. کمءی  قدوین و نت ی  جمسه قضوتی از آن ن ء  لءي ورح پووهد  اجرا شدهناکدجو بءید پءیءن کءمه ای تا بر ا

نو لء  او  قحصیل ناکدجوی  ناکدتجویءک  که برای قحصتیل نت ماهع نکیری قخصتص  پذیر یه م  شوکد نت

نکیری  تلتتم  نوته نکیری قخصتتصتت  محستتون کم  شتتوکد و انامه قحصتتیل آکءن به عنوان ناکدتتجوی ماهع

آکءن نت آزمون جءمع که قرکین  از آزمون کین  و شتاءه  برای برتلت  اتتمءقی  عمم   قخصتصت  به مو ای 

 انامه قحصیل نت ماهع نکیری قخصص  ال  بسی   خواهد ناش . ناکدجو برای



 
 

 (5044-5041برنامه راهبردی گروه آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت )

بهداشررت ومرروم  و مرردیریت گررروه آمرروزش بهداشررت و ارتقرراء سررلامت بررا توزشرر  گررروه آموزشرر  

شررروب برره یتا شررت  5٩٣4خرردماب بهداشرر   و ت ررزشو دوگررروه آموزشرر  مبرر قو از تاببرر ا  سررا  

نمرروده اسررتر اگرارره سررابقه یتا ش هررای ایررل گررروه برره سررا  تاسررشغ دان ررزده بهداشررت و ت  یرره یت رر  

پزشررز  و  ایررل گررروه آموزشرر  بررا بهررره گشررری از امزانرراب دان رر اه ولررو   بررر مرر  گرررددر 5٩٣4سررا  

درمرران  تبریررزو ت ررار  ولمرر  وارزشررم د اسرراتشدو دارش اسررا  و دان رر ویا   –بهداشرر    خرردماب

ارتقرراء ویررتشت سررلامت در سرر     ولاقم ررد برره دنبررا  گبرر رش مرزهررای ولررک ودانرر  و دمرر  برره

 رد ور و همچ شل جامته جهان  است

 ها و صلاحشت های دان  آموخ  ا  توانم دی

ای خواهند بون. قواکمندیهءی هءی مدیریی ظ آموزشت ظ پووهد  و مدءوتهگروه ناتای کاشناکش آموخی ءن این 

 موتن اکی ءت از ناکش آموخی ءن بر الءي کاش هءی  وق به شرح زیر م  بءشد:

 هءی کءتی مرقنطبرکءمه تیزیظ لءزمءکده ظ اتزشیءب  و هدای  گروه 

 هءمدءتک  و همءهن   نت اجرای برکءمه 

  قهیه و قدوین نلیوتالامل هءی مرقنط بء گروه نت اوتت کیءزمدءتک  نت 

 برکءمه هءی آموزش به کءتکنءن و عموم مرنم 

 اکجءم مراین  از گروههءی مخیمف 

 اکجءم قحایاءت پیرامون موضوعءت مرقنط و اتایه گزاتش کیءیج 

 هء جه  قحاگ اهداف پووهد   هم ءتی بء میخصصین نی ر تشیه 

 وهد  کدوتی بء مس ولین ک ءم لمءم ظ نت اوتت کیءزهم ءتی نت ورح هءی پو 

 

 اهداف:



 
قربی  کیروی اکسءک  میاهد ظ پءلخ و و میخصص بء قوجه به تلءل  وزاتت بهداش ظ ناکد ءه و  -٨

ک ءم اتاخه خدمءت لمءم  نت کدوتظ النءن بءلءنلی ظ اتزشهء  ناکد دهظ نتجه  قءمین کیءزهءی جءماه ظ

قرقی  اولوی  و منین  بر شواهدظ بء شنءلءی  کیءز هءی آموزش  الءقید و و مس ولی  اجیمءع   به 

 ناکدجویءن.

  کیءز لنج  آموزش  از ناکش آموخی ءن نوتهءی قحصیم  اتاخه شده نت گروه جه  قایین میزان اکهنءق

محیوی آموزش  این تشیه هء به مهءتقهءی موتن اکی ءت برای  راهم لءخین مءموتی  هءی اتاخه شده 

اکد ءهظ ناکد ده وگروه و کیز کیءزهءی جءماه و بویوه ک ءم لمءم  مهءبگ بء اتزش هء و مس ولی  اجیمءع  ن

 موتن اکی ءت به قرقی  اولوی 

  کیءزلنج  از مس ولین ک ءم اتاخه خدمءت لمءم  و الءقید نت جه  قایین مهءتقهءی موتن اکی ءت از ناکش

گروه بر الءي کیءزهءی جءماه و بویوه ک ءم لمءم  مهءبگ بء آموخی ءن نوته هءی قحصیم  اتاخه شده نت 

 اتزش هء و مس ولی  اجیمءع  موتن اکی ءت به قرقی  اولوی 

  جذن هیءت عمم  میاهد و میخصص نت تالیءی قولاه ظر ی  عمم  گروهظ ناکد ده و ناکد ءه بر الءي

 میزان پذیرش ناکدجو نت ماءوع مخیمف قحصیم   

 از محیوی آموزش  نتوي بصوتت  %٦٠هءی  ن آوتی نیجییء  برای اتاخه قدایل الیاءنه از یءبمیی

 ال یروکی  .) نت شرایط میر کروکءی (

  قوجه به اکی ءتات قایین شده از ناکش آموخی ءن )قواکمندیهءی آموزش ظ پووهد ظ مراینی ظ اجرای  و

 مه تیزی عموم پزش   کدوت.مدیریی ( نوته هءی قحصیم  مهءبگ اهداف نبیر خءکه شوتای عءل  برکء

 

قولید بهیرین مسیندات عمم  منین  بر شواهد و شرایط عین  جه  ب ءتگیری نت پءلخ گوی  به  -2

کیءزهءی عمم  بر الءي کیءزهءی جءماه و بویوه ک ءم لمءم  مهءبگ بء اتزش هء و مس ولی  اجیمءع  

 موتن اکی ءت به قرقی  اولوی 

  مربوط به نوته هءی آموزش  قحصیمءت ق میم  نت جه  پووهدهءی  پءیءن کءمه هءی %٣٠هدای  قدایل

 کءتبرنی و برای قل مد مءت مربوط به جءماه و  ک ءم اتاخه خدمءت لمءم .

 از پءیءن کءمه هءی %٠٠نت قدایل (Evidence Based Research 



 

 میم .الیاءنه از میدولوژی منین  بر مسیندات عمم  )مربوط به نوته هءی آموزش  قحصیمءت ق  

  از یء یه هءی پووهد  مربوط به  اءلییهءی عمم  اعضء  هیءت عمم  گروه نت مجمءت  %2٢اکیدءت قدایل

 ضری  قءثیرIFیء بءلءقر از نو.   عمم  

  اتاخه شده نت پءی ءههءی اومء  تلءک  وزاتت ثن  و اتاخه کیءیج پءیءن کءمه هءی مرقنط بء قحصیمءت ق میم 

یل نلیرل  به منءبع عمم  منیدر شده نت گروه برای لءیر پووهد ران نت مینو  و ناکد ءه جه  قسه

 لهح کدوت و لهح بین بین الممم 

  اتاخه شده جه  الیاءنه مرنم و ذینااءن  ثن  و اتاخه کیءیج پءیءن کءمه هءی مرقنط بء قحصیمءت ق میم

 )قرجمءن ناکش(

 

مجءزی( و پووهد  منین  بر شواهد کیءز لنج  و وراق  و اجرای نوته هءی آموزش  ) قضوتی و  -٦

مرقنط بء اتقاء  لمءم  بر الءي  برای قواکمند لءزی آکهء نت قیهه هءی مخیمف ناکش و مهءتقهءی 

کیءزهءی جءماه و بویوه ک ءم لمءم  مهءبگ بء اتزش هء و مس ولی  اجیمءع  موتن اکی ءت به قرقی  

 اولوی :

 نط جه  اجرای برکءمه آموزش  ) قضوتی و مجءزی( و عاد یراتنان هم ءتی میاءبل بء گروههءی مرق

پووهد  بء هدف اتقاء  قواکمندیهءی  راگیران آموخی ءن )قواکمندیهءی آموزش ظ پووهد ظ مراینی ظ 

اجرای  و مدیریی ( بر الءي کیءزهءی جءماه و بویوه ک ءم لمءم  مهءبگ بء اتزش هء و مس ولی  اجیمءع  

 موتن اکی ءت 

 رای ماءوع قحصیم  مخیمف جه  پءلخ وی  به کیءز هءی جءماه و ک ءم لمءم  و پذیرش ناکدجو ب

 مهءبگ بء اتزش هء و مس ولی  اجیمءع  موتن اکی ءت.

  هم ءتی بء بخدهءی مرقنط ک ءم لمءم  و لءیرلءزمءکهء نت آموزش ت یءتهءی بهداشی  به عموم ا ران

و مهءبگ بء اتزش هء و مس ولی  اجیمءع  جءماه جه  پءلخ وی  به کیءز هءی جءماه و ک ءم لمءم  

 موتن اکی ءت

 ء سلامتآموزش بهداشت و ارتقااوضای هشئت ولم  گروه 



 
 تصویر رش ه مرتبه ولم  نا  و نا  خانوادگ 

 آموزش بهداش  _نکیری الیءن دد ر حمشد ا ه وردی پور

 

 بهداش  جءماه -نکیری الیءن دد ر وبدا ریا شقاق 

 

 بیمءتیهءی عاوک  -نکیری قخصص  الیءن احمد دوشا دد ر

 

 آموزش بهداش  _نکیری ناکدیءت حشدر ندریا  دد ر

 

 آموزش بهداش  _نکیری الیءنیءت دد ر یاطمه باخ ری اقد 

 

 آموزش بهداش  _نکیری ناکدیءت دد ر  شلا جهان شری

 

 آموزش بهداش  _نکیری الیءنیءت به ت شزروش ا قو دد ر

 

 آموزش بهداش  _نکیری الیءنیءت جوادی وا ازی ب  دد ر

 
  

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ارتباط با ص تت یها یها و توانم د تشظری

 توانم دی های پژوه   و خدمات -ا ف

وراق  و اجرای برکءمه هءی قواکمندلءزی و اتقاء  لن  زکدگ  لءلم نت خءکه و محل کءت نت لهح جءماهظ  .٨

 اناتاتلءزمءکهء و 

وراق  و اجرای برکءمه هءی قواکمندلءزی و اتقاء  لن  زکدگ  لءلم نت خءکه و محل کءت برای کءتکنءن  .2

 کءتخءکجءت و شهرک هءی انای 



 
وراق  و اجرای برکءمه زکدان لءلم به من وت اتقاء  وضای  لمءم  و بهنون ت یءتهءی لءلم کءتکنءن زکدان  .٦

 هء و قواکمندلءزی ا ران زکداک  

وراق  و اجرای برکءمه مداتي اتقاء نهنده لمءم  به من وت بهنون  رایند جءماه پذیری ت یءتهءی لءلم  .٠

 ناکش آموزان و اتقاء وضای  لمءم  کءتکنءن مداتي

( برای پیدنهءن قغییر نت لیءلیهء و ورح هءی Advocacyوراق  و اجرای برکءمه هءی قمءی  ومن  ) .٢

 هء و اناتات مخیمفلهوح کمءن و خرن از جءک  لءزمءک

کیءزلنج  خدمءت آموزش ظ بهداشی ظ نتمءک  و مدءوته ای کءتکنءن کءتخءکجءتظ اناتات و لءزمءکهءی  .٣

 مخیمف 

وراق  محیوا و موان آموزش  )مءکند پولیرظ پمام ظ مین نت یءل  پیءم ظ قیزتهءی آموزش ظ بروشوت و  .7

 اکیمیدن و  یممهءی آموزش ( برای اناتات و لءزمءکهء

( )چه بصوتت Health Impact Assessmentکءمه تیزی و اجرای ورح هءی اتزیءب  اثرات بهداشی  )بر .١

آینده ک ر و چه بصوتت گذشیه ک ر( بر توی پروژه هءظ لیءلیهء و ورح هءی نول ظ لءزمءکهء و اناتات 

 )مءکند اتزیءب  اثرات ورح هءی قرا ی   شهرناتی بر لمءم  مرنم(

وژه هءی مرقنط بء لمءم  جءماه )مءکند اتزشیءب   رایند اعینءتبخد  مراکز اتزشیءب  ورح هء و پر .١

 نتمءک ظ و اتزشیءب  ورقهءی مرقنط بء لمءم  مرنم اجرا شده قولط شهرناتی هء(-بهداشی 

 رااتزشیءب  ورح هء و پروژه هءی اتزشیءب  مرقنط بء لمءم  جءماه )مءکند  رااتزشیءب  ورح هءی اتزشیءب   .٨٠

 وزش  اجرا شده نت اناتات و لءزمءکهء(مداخمءت آم

اتزشیءب  پیءم هء و موان آموزش  )مءکند پولیرظ پمام ظ مین نت یءل  پیءم ظ قیزتهءی آموزش ظ بروشوت 

 و اکیمیدن و  یممهءی آموزش ( قهیه شده قولط اناتات و لءزمءکهء 

 پره نیءب ظ نیءب  و کحوه خونمدیریی مربءل ری کءتکنءن اناتات و لءزمءکهء از لحءظ ابیمء به پر دءتی خونظ  .٨٨

 پر دءتی خون و نیءب  و پید یری از عواتض آن

 

 توانم دی های آموزش - 



 
 کءتگءه آموزش  برکءمه تیزی اتقاء  لمءم  کءتکنءن نت محیط کءت بء توی رن اجیمءع  بوم شنءخی  .٨

و خءکه برای کءتکنءن  کءتگءه آموزش  قواکمندلءزی خءکوانه و اتقاء لن  زکدگ  لءلم نت محیط کءت .2

 هء بء توی رن اجیمءع  بوم شنءخی  اناتات و لءزمءن

 هء و اناتات  کءتگءه آموزش  اتقاء مهءتت هءی اتقنءط بین  رنی نت کءتکنءن لءزمءن .٦

 هء و اناتات کءتگءه آموزش  قایین کننده هءی ت یءتهءی ایمن  و لمءم  نت کءتکنءن لءزمءن .٠

 تیزی مداخمءت آموزش و اتقاء  لمءم   کءتگءه آموزش   رایند برکءمه .٢

  MAXQDAکءتگءه آموزش  مدیری  نانه هءی کیا  نت کرم ا زات  .٣

 (Mixed-methodsکءتگءه آموزش  توش قحایگ کیا  و مهءلاءت قرکین  ) .7

 نتجه نت اتزشیءب  هءی اناتات و لءزمءکهء  ٦٣٠کءتگءه آموزش   رایند اجرای اتزیءب   .١

 زشیءب  مداخمءت آموزش و اتقاء  لمءم  نت لهح جءماهظ اناتات و لءزمءکهءکءتگءه آموزش   رایند ات .١

)مءکند پولیرظ پمام ظ مین نت یءل  پیءم ظ  هء و موان آموزش  کءتگءه آموزش  کحوه اتزشیءب  پیءم .٨٠

 قیزتهءی آموزش ظ بروشوت و اکیمیدن و  یممهءی آموزش ( برای اناتات و لءزمءکهء

 اتقاء لمءم  توان نت خءکوانهکءتگءه آموزش  مهءتقهءی  .٨٨

 توانم دی های م اوره ای-پ 

مدءوته گءم به گءم نت خصوص قواکمندلءزی و اتقاء ت یءتهء و لن  زکدگ  اتقاء  نهنده لمءم  نت  .٨

 هء اناتات و لءزمءن

 هء مدءوته نت خصوص کحوه اتقاء مهءتت هءی اتقنءو  نت کءتکنءن اناتات و لءزمءن .2

 هءی لءزم برای اتقاء لمءم  توان نت خءکوانه س  مهءتتمدءوته نت خصوص کحوه ک .٦

مدءوته و هم ءتی نت وراق  و اجرای برکءمه زکدان لءلم به من وت اتقاء  وضای  لمءم  و بهنون  .٠

 ت یءتهءی لءلم کءتکنءن زکدان هء و ا ران زکداک  



 
 Health Impactمدءوته و هم ءتی نت برکءمه تیزی و اجرای ورح هءی اتزیءب  اثرات بهداشی  ) .٢

Assessment چه بصوتت آینده ک ر و چه بصوتت گذشیه ک ر( بر توی پروژه هءظ لیءلیهء و ورح( )

 هءی نول ظ لءزمءکهء و اناتات )مءکند اتزیءب  اثرات ورح هءی قرا ی   شهرناتی بر لمءم  مرنم(

 مءم  جءماه )مءکند  رامرقنط بء لاتزشیءب  ورح هء و پروژه هءی اتزشیءب   مدءوته و هم ءتی نت  را .٣

 هء( تزشیءب  ورح هءی اتزشیءب  مداخمءت آموزش  اجرا شده نت اناتات و لءزمءنا

 

 


